Педагогическая  мастерская «Открытое общество и особый ребенок»
Ведущие: Н.В. Колпакова, О.Н. Полянских
Цель: создать условия для формирования мотивационной готовности педагогических и руководящих работников к реализации инклюзивного образования
Целевая категория: педагоги, директора, заместители директора общеобразовательных организаций, реализующих инклюзивную практику
Ход проведения:
	1этап

	Погружение в тему.
Работа с презентацией. 
Обсуждение существующего противоречия (направленность нормативных документов и целевых программ, с одной стороны, и, настороженность, неоднородность восприятия, агрессивность общества с другой стороны). 
Мультик про Диму.
Задание: Назовите тему встречи, используя слова, которые Вы видите на слайде (общество, социум, особый, открытое, ребенок).
	Восприятие информации.
Общая дискуссия.
Просмотр мультфильма.
Формулирование темы встречи.

	2 этап

	Индивидуальная работа.
Мастер организует обсуждение, предложив задание: «Раскройте понимание темы одним предложением». Напр. Особый ребенок в открытом обществе – это (достаточно актуальная и обсуждаемая в СМИ тема) 
Мастер предлагает выполнить задание: зафиксируйте слова-ассоциации( не менее 10), возникающие у вас в связи с этой темой (можно существительные, прилагательные, глаголы, наречия)
Афиширование слов-ассоциаций всеми участниками.
Групповая работа
Мастер предлагает объединиться в группы и выбрать 10 слов-ассоциаций, которые наиболее точно раскрывают тему встречи..
Далее на основе слов-ассоциаций оформить рисунок – символ, отражающий тему встречи, дать ему название.
При выполнении задания можно использовать цветную бумагу, фломастеры, карандаши, ножницы, клей.
	Индивидуальное озвучивание вариантов предложений.
Афиширование рисунков-символов представителями групп.


	3этап

	Мастер раскрывает понятие: «инклюзивная культура».
Сегодня общество характеризуется гетерогенным (разнородным) составом, что побуждает обращать внимание на культуру межличностных отношений. В связи с введением ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ, изменением нормативной базы обучения детей-инвалидов актуализировалась тема формирования инклюзивной культуры у всех участников образовательных отношений (детей, родителей, педагогов).  Важно сформировать у детей и взрослых понимание того, что инклюзия – это не ущемление прав здоровых детей в пользу детей с ограниченными возможностями здоровья, а следующая ступень развития, когда образование становится реальным правом для всех.
Хотелось бы озвучить слова канадского педагога Жана Ванье, которые отражают отношение, которое сложилась к «особым» детям и взрослым людям: “Мы исключили эту часть людей из общества, и надо вернуть их назад, в общество,  потому, что они могут нас чему - то научить”.
Свет помогает нам лучше и ярче видеть свой  внутренний мир и мир других людей.
	Обсуждение в группе, инклюзивная культура в современном обществе. 
Просмотр авторского клипа на песню  С.Трофимова «Свет».


	4 этап

	Мастер предлагает выполнить задание: Придумайте и изобразите слоган, который  бы настраивал представителей современного общества на позитивное отношение к особым детям и помогал формировать инклюзивную культуру детей и взрослых. 
Группа обсуждает варианты, оформляет придуманный слоган на листе (плакате), используя разнообразный материал.  Мастер предлагает определить место в городе, где может быть размещен данный слоган и обосновать выбор..
	Придумывание и оформление слогана.
Афиширование слоганов  представителями групп.


	5 этап
	Рефлексия.
Мастер предлагает на этапе завершения  работы в рамках мастерской, выразить свои мысли и чувства:
- Во время мастерской я смогла (понять, принять, сделать вывод, утвердиться, переосмыслить, убедиться…..);
- Мастерская позволила почувствовать, пережить…
	Выражение индивидуальных мыслей и чувств, которые удалось прожить в процессе работы






